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C’est une levée de fonds remar-
quable que boucle aujourd’hui 
iSYBUY. La PME toulousaine 
spécialisée dans la digitalisation 
du processus « Achats » en en-
treprise lève 10 M€ (après 3 M€ 
en 2019) auprès de deux nou-
veaux investisseurs : Eiffel In-
vestment Group et de Swen Ca-
pital. Les actionnaires histori-
ques dont le Toulousain Irdi 
Capital Investissement et ProBTP 
renouvellent leur participation. 
Cet argent frais va permettre à 
iSYBUY (30 salariés) de transfor-
mer l’essai de son pivot. 
Créée en 2016 sous la marque 
iBAT, la start-up proposait déjà 
des solutions digitalisées d’achat 
allant du choix du fournisseur à 
l’émission de devis, du bon de 
commande… jusqu’au paiement 
de la facture mais s’était spécia-
lisée sur les entreprises du BTP. 
« Depuis 2023, notre solution 
s’adresse à toutes les entreprises 
de taille intermédiaire (ETI) de 
tous les secteurs » précise Méla-
nie Lehoux, la fondatrice. 
Le potentiel du marché est con-
sidérable car la grande majorité 
des ETI n’ont pas encore digita-
lisé leur processus d’achat. Ré-
servée aux grands groupes, cette 
digitalisation était lourde et lon-

gue à déployer pour des ETI. iSY-
BUY a donc conçu une solution 
« plug & play » déployable en 
quelques semaines et qui permet 
« d’aller chercher six points de 
marge ». 
 
100 clients, rentabilité en 2026 
C’est une course de vitesse 
qu’entreprend la PME toulou-
saine hébergée au Village by CA 
pour devenir le n°1 européen. 
Elle a déjà conquis une centaine 
de clients en France (Saint Ma-
clou, Grand Frais, Rent a car…) 
et en Europe (Suisse, Belgique, 

Espagne, Luxembourg…) avec 
un taux de fidélisation de 98 %. 
L’activité va être portée par la 
nouvelle réglementation CSRD* 
qui impose dès 2025 pour les ETI 
un reporting de durabilité des en-
treprises afin de limiter leur em-
preinte carbone. Le logiciel tou-
lousain va aider les entreprises 
à mieux acheter, en proximité, 
en détaillant le poids du carbone 
dans chaque achat : de la ramette 
de papier jusqu’aux véhicules en 
passant par les matières premiè-
res. La mise en place de la facture 
numérique jouera également un 

rôle d’accélérateur. 
En 2023, ISYBUY a affiché 70 % 
de croissance pour atteindre un 
chiffre d’affaires tenu confiden-
tiel mais qui atteint plusieurs mil-
lions d’euros. « La rentabilité est 
en vue pour fin 2026 ce qui nous 
évitera d’avoir à réaliser une nou-
velle levée de fonds » glisse Mé-
lanie Lehoux. La PME va doubler 
ses effectifs d’ici un an tout en 
musclant ses partenariats avec 
des prescripteurs comme KPMG, 
SAGE ou le Montpelliérain Cege-
dim.  *LO�%RXVTXHW�
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Le Toulousain iSYBUY lève 
10 M€ pour être leader européen
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Le 24 septembre prochain se 
tiendra un gala caritatif d’enver-
gure au profit de la fondation 
Toulouse Cancer Santé. Ce ren-
dez-vous annuel pour la fonda-
tion qui finance la recherche con-
tre le cancer prend cette année 
une envergure particulière avec 
un dîner de gala organisé sur la 
place du Capitole. Traditionnel-
lement organisé avec le soutien 
de la CPME 31, l’événement re-
çoit cette année le renfort du Me-
def de Haute-Garonne. Les entre-
prises sont invitées à réserver des 
tables pour convier leurs salariés, 
clients, partenaires… le tout dans 
une démarche caritative. Déjà 35 
tables ont été réservées représen-
tant un engagement de 60 000 € 
pour cette soirée. Durant le dîner, 
une vente aux enchères d’objets 
prestigieux et notamment du vin 
sera organisée. En 2023, l’opéra-
tion avait permis de collecter 
100 000 € avec l’objectif de dé-
passer ce seuil cette année. 
5¨VHUYDWLRQ���O�DGQHW#WRXORXVHFDQFHU�IU

Un dîner 
caritatif place 
du Capitole

/H�GQHU�GH�OD�IRQGDWLRQ�7RXORXVH�
&DQFHU�6DQW¨�SU¨YX�OH����VHSWHPEUH� Pascal Chapon est le nouveau di-

recteur exécutif de la Toulouse 
White Biotechnolgy (TWB). Il 
succède à Fabrice Garrigue qui a 
occupé le poste de directeur de 
transition pendant un an de la 
plateforme de R & D spécialisée 
en biotechnologies industrielles. 
Grâce à ses experts et ses plateaux 
techniques, TWB épaule les start-
up, les entreprises et les labora-
toires afin de les aider dans le dé-
veloppement de leurs produits. 
Âgé de 53 ans, Pascal Chapon a 
suivi un double cursus universi-
taire. Diplômé d’un doctorat en 
chimie des matériaux pour appli-
cations médicales, à la faculté de 
pharmacie de Montpellier, il est 
aussi titulaire d’un Global Execu-
tive MBA obtenu à l’IESE Busi-
ness School de Barcelone. Il a déjà 
occupé plusieurs postes de direc-
tion à l’international en chez Sol-
vay ou Danone, ainsi que des pos-
tes en lien avec l’acquisition d’en-
treprises et la stratégie chez 
Sleever International et Aliaxis. 
TWB emploie 70 salariés et a ac-
compagné 350 projets R & D de-
puis sa création en 2012.
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Pascal 
Chapon
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C’est un espace séminaire et 
d’événementiel éco-responsa-
ble qui vient de s’arrimer à l’hô-
tel indépendant Le Patio Occi-
tan. Situé à Cugnaux, l’établisse-
ment de 36 chambres ouvert en 
1997 a amorcé depuis quelques 
années une montée en gamme 
qui vient d’être saluée par l’ob-
tention de sa troisième étoile. 
Repris en 2017 par Béatrice 
Gourdou, la fille du fondateur, 
l’hôtel familial a investi 
550 000 € pour ouvrir un nouvel 
espace événementiel baptisé 
« Le Pavillon Occitan ». Com-
posé de deux salles (50 m2 et 100 
m2ou 150 m2réunies) et deux ter-
rasses extérieures, le pavillon 
s’ouvre sur un jardin méditerra-
néen peu gourmand en eau et 
sur une forêt de chênes. Il per-
met d’accueillir 90 personnes as-
sises et 120 à 150 personnes en 
format cocktail. « C’est une offre 
que nous proposons aux entre-
prises mais aussi aux événe-
ments familiaux avec la possibi-
lité de loger sur place grâce à la 
complémentarité de notre hô-
tel » explique Béatrice Gourdou. 
L’établissement travaille déjà 
avec les nombreuses entrepri-
ses de l’aéroport voisin de Fran-
cazal et de la zone d’affaires pro-
che de Basso Cambo pour la par-
tie hôtellerie. Il vise désormais 
l’accueil de deux événements 
par semaine soit professionnels 

(séminaire, comité de direction, 
atelier team building…) soit fa-
miliaux (anniversaires, maria-
ges, baptêmes…). « Notre cœur 
de cible est surtout les séminai-
res d’une cinquantaine de per-
sonnes désireuses d’être en 
proximité de Toulouse mais 
plongées en pleine nature » dé-
crit la directrice gérante. 
 
Un projet de lodges 
dans le parc 
À l’origine résidence hôtelière, 
le Patio Occitan est parvenu en 
quelques années à pivoter son 
modèle pour devenir un hôtel 
d’affaires en semaine et de tou-
risme d’agrément le week-end 
et à partir du printemps. L’éta-
blissement a réalisé un chiffre 
d’affaires de plus de 500 000 € 

en 2023 en croissance de 15 % 
et emploie sept salariés. « Nous 
développons le tourisme d’agré-
ment grâce à la proximité des 
golfs Lou Verdaï (ex-golf Malet) 
et de la Ramée qui offre aussi un 
lac et une piscine, la salle de 
spectacle Le Phare de Tourne-
feuille et le zoo African Safari à 
Plaisance-du-Touch » détaille 
Béatrice Gourdou. 
La dirigeante prépare un nouvel 
investissement avec un projet 
d’éco-lodges dans la zone natu-
relle attenante baptisé « Le do-
maine Occitan ». Il offrira quel-
ques logements en lodges façon 
chalet avec une piscine qui vien-
dra compléter les prestations. Le 
projet sera prochainement dé-
posé en mairie. 
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L’hôtel Le Patio Occitan  
se positionne sur le séminaire
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